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1. AVALIACAO DA EXECUCAO DO PES

A realizacdo do plano durante o 1° Trimestre de 2011 aponta o seguinte:

a) Emprego
e 101 Colocagdes, sendo 77 homens e 24 mulheres.

O total de beneficiarios de emprego no periodo reportado é de 338 pessoas.

b) Formacao Profissional
574 Pessoas beneficiaram-se de ac¢Oes de formacdo profissional em diversas especialidades,
sendo 384 homens e 190 mulheres.

Em relacdo ao periodo homoélogo® de 2010, o nimero de beneficiarios de accdes de emprego
atingido em 2011 representa um aumento em 136 correspondendo a um crescimento positivo em
72.3%. Relativamente a formacdo profissional o aumento foi de 393 beneficiarios,
correspondendo um crescimento positivo em 217,1%

Comparacdo do periodo actual® com o homélogo

Crescimento %
Area Periodo Actual (a) | Periodo Homologo (b) | Diferenca (a-b) | [(a-b)/b]*100
Emprego 338 188 136 72,3
Formacao Profissional 574 181 393 217,1
Total 898 369 529 143,4

N.B: Para pormenores das alineas a) e b), veja-se a matriz em anexo 1.

2. EMPREGO
2.1. DESEMPREGO REGISTADO

O desemprego acumulado® no final do periodo na Provincia soma 12711 candidatos, sendo
10532 homens e 2179 mulheres. Do total de candidatos disponiveis, 4634 procuram 0 Seu
primeiro emprego e 0s restantes procuram novo emprego. Ha ainda a referir que do total do
desemprego registado, 4342 candidatos encontram-se inscritos ha mais de um ano, representando
34.2% do desemprego registado no final do periodo. (veja-se a tabela 1 — anexo 2)

2.2.MOVIMENTO DURANTE O PERIODO

! periodo Homologo — Igual periodo do ano anterior, por exemplo, 0 2° trimestre de 2008 tem como periodo
homologo o 2° trimestre de 2007.

2 Periodo actual — refere-se ao periodo em analise sobre o qual incide o relatério

¥ Desemprego acumulado/ desemprego registado - refere-se ao nimero cumulativo de desempregados inscritos, que
n&o tenham sido colocados, ndo tenham beneficiado de auto-emprego, ndo tenham comunicado a sua
indisponibilidade, ndo tenham arranjado emprego por proprios ou outros meios, cujo Gltimo contacto ao centro de
emprego ocorreu & menos de 6 meses.



DESEMPREGO INSCRITO, COLOCAGCOES E OFERTAS (veja-se as tabelas 2 e 3 —anexo 3)
Durante o Trimestre* foram inscritos 298 candidatos a emprego, recebidas ou identificadas 122
ofertas de emprego. Agregando as ofertas em saldo no periodo anterior as ofertas do Trimestre, a
disponibilidade total foi de 128 vagas. Foram preenchidas 101 vagas. No final do periodo, 27
vagas continuavam por preencher por seguintes razdes>:

a) Oferta recebida no final do periodo reportado X.

b) Falta de candidatos qualificados no ficheiro dos centros de emprego receptores .

c) Outras raz6es. Especifique-as:

Do total de colocages feitas 77 foram para homens e 24 para mulheres. As mulheres colocadas
representam cerca de 23.8% do total de colocages feitas durante o periodo reportado.

2.3. EVOLUCAO RELATIVA DO DESEMPREGO REGISTADO

O desemprego registado nos centros de emprego desta Provincia totaliza 12711 desempregados,
0 que representa um (a) acréscimo® em 276 desempregados, relativamente ao Trimestre anterior.
Comparativamente ao periodo homélogo transacto, o desemprego acumulado representa um (a)
aumento do desemprego registado em 107,8 %. (veja-se a tabela 4)

TABELA N° 4: Evolucgdo do desemprego na provincia

DESEMPREGO REGISTADO % DE
CRESCIMENTO
CENTRO DE PERIODO PERIODO RELATIVO
EMPREGO PERIODO ACTUAL ANTERIORJ1] HOMOLOGO | ANTERIOR | HOMOLOGO
Inhambane 2658 2651 2418 0,26 9,9
Maxixe 1889 1928 1764 2 7,1
Vilankulo 1153 1248 789 -7,6 46,1
TOTAL 5700 5827 -127 -2,2 4388,2

N.B: o total de desemprego neste quadro representa apenas do novo cédigo introduzido em 2004 e, recomenda-se a
considerar o total do texto, acima.

2.4. ADMISSOES DIRECTAS

Durante o periodo em referéncia foram comunicadas admissfes directas por diversas entidades
empregadoras num total de 237, sendo 193 para homens e 44 para mulheres. Do total de
admissoes directas, 131 foram para o primeiro emprego e 0s restantes para 0 novo emprego. Em
termos de idade, 86.8% das admissdes directas foram para jovens na faixa etaria de 15 a 35 anos.

TABELA N°5: Admissdes directas por sexo, categoria, idade e por centro de emprego

ADMISSOES DIRECTAS

CENTRO

DO TOTAL POR SEXO CATEGORIA IDADE
EMPREGO |CENTRO H M 10 EMP. N. EMP. 15a 35 +de 35
Inhambane 146 124 | 22 116 30 122 24
Maxixe 83 64 19 11 72 67 16
Vilankulo 8 5 3 4 4 8 0
TOTAL 237 193 | 44 131 106 197 40

* Trimestre/Semestre/Ano — escolha o periodo exacto para o qual esté reportando, riscando ou omitindo o que no
interessa.

® Marque por X a opgao vélida.

® Acréscimo/reducéo — escolha a situag&o certa para o caso reportado consoante se verifique um aumento de
desempregados ou sua diminui¢do, riscando ou omitindo o0 caso que nado se ajusta.


Tabelas%20estatísticas.xls#RANGE!_ftn1#RANGE!_ftn1
Tabelas%20estatísticas.xls#RANGE!_ftn1#RANGE!_ftn1

2.5.ADMISSOES NA FUNCAO PUBLICA

Durante o periodo em referéncia, na Fungdo Publica foram admitidos 9 novos funcionarios, dos
quais 5 sdo mulheres. Do total dos funcionarios admitidos, 9 eram jovens, representando 100%o.

TABELA N° 7: AdmissOes na Funcdo Publica

FUNCIONARIOS ADMITIDOS
) TOTAL POR SEXO | CATEGORIA IDADE
INSTITUICAO INSTITUICAO| H | M| 1°EMP. | N.EMP. | 15a35 | +de35
Secretaria Provincial de Inhambane 8 315 8 0 8 0
Direccao P.de Educacao e Culrura de I’bane 1 1|0 1 0 1 0
TOTAL 9 4 |5 9 0 9 0

2.7. DISTRIBUICAO DE COLOCADOS POR SECTOR DE ACTIVIDADE, IDADE,
SEXO E NIVEL DE ESCOLARIDADE

Ateé ao final do trimestre, a provincia Inhambane colocou 101 pessoas. Dos colocados 24 sdo
mulheres, representando 23.8% do total das colocacdes do periodo. Mais de 80.2% dos
colocados foram absorvidos apenas por 3 das 17 secgdes de actividades do CAE. Entre os
colocados, os jovens na faixa etaria de 15 a 35 anos representam 92.1%. Destes 43.6% foram
colocados no 1° emprego. Em termos de nivel de escolaridade, cerca 5.9% tem nivel médio,
43.6% tem nivel basico. Verifica-se, entre os colocados, maior concentracdo dos do nivel
Primario nas actividades seguintes: (veja-se a tabela 8 — anexo 4).

A seccdao do CAE da(s) Alojamento e Restaurante é a que concentra a maior parte dos
colocados com 44.6%, seguida da secc¢do da(s) Construcdo e Administracdo Publica que
concentra 39.6%.

Comparativamente ao periodo anterior, verifica-se que (ndo) houve alteracdo da tendéncia. No
periodo anterior a sec¢do construcdes apresentou uma concentracdo de colocacdes na ordem de
61.8%0, enquanto a seccdo Alojamento apresentou o nivel de concentracdo na ordem de 22.5%.

2.8. RELACOES NOMINAIS

Das relagbes nominais processadas apurou-se que existem na provincia (emitidas neste
Trimestre) 54 empresas que empregam 418 trabalhadores, sendo 391 nacionais e 27
estrangeiros. Os trabalhadores estrangeiros representam 6.5% do total. Ha ainda a referir que do
total dos trabalhadores 74 s@&o mulheres representando 17.7% do total dos trabalhadores (tabela
no 9).



TABELA N°9: Nimero de empresas e de trabalhadores reportado por distrito e por sexo

Ne Total de Trab. Homens | Mulheres Trab. Homens | Mulheres
Distrito | EmMpresas trab. Nacionais Estrang.
Inhambane 25 221 208 177 32 12 10 2
Inharrime 3 10 9 8 1 1 1 0
Jangamo 2 58 58 58 0 0 0
Massinga 5 15 13 7 6 2 2 0
Maxixe 8 56 48 38 10 8 8 0
Homoine 2 14 14 13 1 0 0 0
Vilankulo 5 22 21 4 16 2 2 0
Inhassoro 2 10 9 6 3 1 1 0
Govuro 2 12 11 8 3 1 1 0
Total 54 418 391 319 72 27 25 2

3. FORMAGCAO PROFISSIONAL

Durante o 1° trimestre, 574 cidaddos beneficiaram-se de ac¢des de formacao profissional em 14
especialidades. Do total de pessoas formadas 384 sd@o homens e 190 sdo mulheres. No que toca a
distribuicdo por idades, 431 sdo jovens com idades variando de 15 a 35 anos e 0s restantes tém
mais de 35 anos.

Os jovens que beneficiaram de formacdo representam 75.1% do total dos formados e as
mulheres representam 33.1%.

Nos centros de formacéo profissional do INEFP foram formados 430 beneficiarios representando
74.9% do total. A contribuicdo de centros de formacao profissional privados e outras entidades
provedoras de formacdo profissional proporcionaram formacdo a 144 cidaddos, representando
25.1%. (vejam-se as tabelas 14; 15 e 16 — anexos 8, 9,10).

Nota: Ndo foram reportadas as actividades desenvolvidas pelos Departamentos de Administracéo
e Financas e Departamento de Pessoal por estes ndo ter submetido ao Sector de Planificagdo e
Estatistica.



